Форма 6 Опыт и кадры
Опыт выполнения работ

 Страница __, состоит из__ страниц 
Наименование Участника____________________________________________________________	

5.1.  Общий опыт выполнения работ, оказания услуг, аналогичных требуемым по запросу предложений - _________лет.
5.2. Общий опыт выполнения работ, аналогичных требуемым по запросу предложений за 2011- 2013гг.[footnoteRef:1] [1:  При заполнении данной формы представляются сведения за каждый из указанных годов] 


	Год
	Годовой объем выполненных аналогичных работ в валюте отчетности, с указанием наименования валюты

	2011
	

	2012
	

	2013
	



5.3. Опыт выполнения работ, аналогичным требуемым по запросу предложений[footnoteRef:2] [2:  Не менее трех, но не более 10 договоров, наилучшим образом характеризующих Участника. Обязательно необходимо указать договора, которые были у Участника с Заказчиком ] 


	№
	Номер договора, предмет договора, регион работ
	Наименование заказчика,
адрес и контактный телефон/факс заказчика,
контактное лицо
	Сумма всего договора по завершении или на дату присуждения текущего договора/ причитающейся доли договора
	Дата заключения/ завершения (месяц, год, процент выполнения)
	Статус (генподрядчик, субподрядчик, партнер) и объем работ по договору, %
	Сведения о претензиях заказчика к выполнению обязательств
	Приме-чание[footnoteRef:3] [3:  Участник может указать характер выполнения обязательств по Договору и особые условия, существенные для запроса предложений, и любую другую информацию, которая характеризует выполнение обязательств Участником] 


	1. 
	
	
	
	
	
	
	

	1. 
	
	
	
	
	
	
	

	1. 
	
	
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	
	
	





 Подпись Участника		/_______________(ФИО, должность)
 м.п.                           Дата	/_____/ ____________/ ___________г.



Кадровые возможности
Страница __, состоит из__ страниц
Наименование Участника____________________________________________________________

6.1. Общие данные о кадровых ресурсах организации
	№
п/п
	Наименование показателей
	Кол-во человек, подразделения
2012 год
	Кол-во человек, подразделения
2013 год

	1
	2
	3
	4

	1.
	Общее количество сотрудников Организации
	
	

	2.
	Количество сотрудников, занимающихся занимающихся работами по предмету Запроса предложений
	
	

	3.
	
	
	

	--
	
	
	



0. Ключевой персонал, ответственный за выполнение работ[footnoteRef:4] [4:  Участники должны предоставить сведения о квалификации и опыте работников, предлагаемых на должности с целью реализации договора. ] 

	№
п/п
	Должность сотрудников / профессия
	Фамилия, имя, отчество сотрудника
	Образование, квалификация, сертификаты, ученая степень, награды,
участие в международных проектах и др.
	Стаж работы в данной или аналогичной должности, лет
	Опыт работы по аналогичным объектам[footnoteRef:5] [5:  При наличии опыта работы по аналогичным объектам, необходимо дать краткую его характеристику] 

	Участие в других проектах в период проведения работ по предмету Запроса предложений
	Общее количество специалистов у Участника Запроса предложений
	Количество специалистов, занятых в выполнении работ по предмету Запроса предложений

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
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Подпись Участника		/_______________(ФИО, должность)
     м.п.                                          Дата	/_____/ ____________/ ___________г.	

